Wir sind eine Personalberatung aus der Grafschaft Bentheim und unterstiitzen
Unternehmen bei der Besetzung vakanter Positionen. Wir ,verbinden” Arbeitnehmer
und Arbeitgeber und haben die Kontakte zu interessanten und attraktiven
Arbeitgebern, die spannende berufliche Herausforderungen bieten. Grafschaft
Bentheim / Emsland / Miinsterland / Region Osnabriick — dies sind Regionen, in denen
wir iberwiegend tatig sind. Berlin, KéIn, Hamburg, Miinchen — auch hier haben wir in
der Vergangenheit bereits erfolgreich Positionen fiir unsere Kunden besetzt. Wir
beraten kompetent, personlich und individuell, bezogen auf die jeweiligen
Bediirfnisse und Aufgabenstellungen.

Bei unserem Kunden handelt es sich um ein seit mehreren Jahrzehnten sehr
erfolgreiches, dynamisch wachsendes familiengefiihrtes Unternehmen aus dem
Miinsterland. Mit mehr als 300 qualifizierten und motivierten Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern sowie einem modernen Maschinenpark ist unser Kunde in den Bereichen
Holzbau, Objektbau (schliisselfertig), Innenausbau, Fenster und Fassaden tétig und fiir
zukiinftige Herausforderungen bestens geriistet. Fiir dieses Unternehmen suchen wir
eine/n

Bau-/Projektleiter schliisselfertiges Bauen [m/w/d]

-Bauingenieur, Bachelor oder Master, Meister, Techniker

lhre Aufgaben:

« Eigenverantwortliche Organisation und Leitung von Bauprojekten im Schliisselfertighau
mit Unterstiitzung eines Teams von Baufachleuten

 Ansprechpartnerfiir Kunden sowie fiirinterne und externe Projektbeteiligte

« Sicherstellung eines optimalen Bauablaufs

» Gewadhrleistung der hohen Qualititsanforderungen

 Fihrung des Baustellenteams sowie der Nachunternehmer

lhre Qualifikation: Sie verfiigen iiber ein abgeschlossenes Studium der Fachrichtung
Bauingenieurwesen oder iiber eine Weiterbildung zum Techniker/Meister. Darliber hinaus
bringen Sie idealerweise eine mehrjéhrige Erfahrung innerhalb des o. g. Aufgabengebietes
mit (idealerweise in der Abwicklung von Holzbau-GroBprojekten). Sie verfiigen iiber
kommunikative Fahigkeiten sowie iiber eine team- und kundenorientierte Arbeitsweise und
besitzen ein hohes MaB an Zuverlssigkeit, Einsatzbereitschaft und iiberzeugen letztendlich
durch unternehmerisches Denken. Gute EDV-Kenntnisse (MS-Office / AVA) runden lhr Profil ab.

lhr zukiinftiger Arbeitgeber bietet Ihnen neben der Mitarbeit in einem
erfolgreichen familiar gefiihrten Unternehmen eine abwechslungsreiche und mit viel
Freiraum ausgestattete Aufgabe. Ferner erhalten Sie selbstverstdndlich ein der
Verantwortung angemessenes interessantes Verglitungspaket.

Bei Fragen zur Ausschreibung wenden Sie sich bitte an Stefan Dowerk, der Ihnen auch
auBerhalb der Biirozeiten und am Wochenende unter seiner Mobil-Nr. 0171 5101430
Auskiinfte erteilt. Ihre Kontaktaufnahme wird selbstverstandlich streng vertraulich behandelt.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen —vorzugsweise per E-Mail- unter Angabe des
frihestmaglichen Eintrittstermins und lhrer Gehaltsvorstellung kurzfristig an uns.
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