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Wir sind eine Personalberatung aus der Grafschaft Bentheim und unterstützen 

Unternehmen bei der Besetzung vakanter Positionen. Wir „verbinden“ Arbeitnehmer 

und Arbeitgeber und haben die Kontakte zu interessanten und attraktiven 

Arbeitgebern, die spannende beruiche Herausforderungen bieten. Grafschaft 

Bentheim / Emsland / Münsterland / Region Osnabrück – dies sind Regionen, in denen 

wir überwiegend tätig sind. Berlin, Köln, Hamburg, München – auch hier haben wir in 

der Vergangenheit bereits erfolgreich Positionen für unsere Kunden besetzt. Wir 

beraten kompetent, persönlich und individuell, bezogen auf die jeweiligen 

Bedürfnisse und Aufgabenstellungen. 

Bei unserem Kunden handelt es sich um ein seit Jahrzehnten erfolgreiches 

familiengeführtes Maschinenbauunternehmen aus der Region Grafschaft 

Bentheim/südliches Emsland/Region Osnabrück/Münsterland. Mit mehr als 300 

qualizierten und hochmotivierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und einem 

modernen Maschinenpark ist unser Kunde sehr erfolgreich am Markt tätig. Wir suchen 

für dieses Unternehmen eine/n

 Leiter Rechnungswesen   [m/w/d] 

Ihre Aufgaben: 

Ÿ Leitung des Finanz- und Rechnungswesens
Ÿ Erstellung der Monats- und Quartalsabschlüsse sowie Vorbereitung der Jahresabschlüsse
Ÿ Weiterentwicklung des Reportings
Ÿ Unterstützung des Steuerberaters bei den Jahresabschlussarbeiten bzw. bei der 

Bilanzerstellung
Ÿ Kontinuierliche Optimierung bestehender buchhalterischer Prozesse
Ÿ Ansprechpartner für die verschiedenen Fachabteilungen in allen buchhalterischen 

Angelegenheiten
Ÿ Begleitung von Betriebsprüfungen

Ihre Qualikation: 

Ÿ Kaufmännische Ausbildung (Steuerfachangestellte/r, Industriekaufmann/-frau o.ä.) sowie 

eine Weiterbildung zum Bilanzbuchhalter oder ein kfm. Studium
Ÿ Mehrjährige Berufserfahrung in einem vergleichbaren Aufgabengebiet
Ÿ G u t e  A n w e n d u n g s k e n n t n i s s e  i n  M S - O f  c e - A n w e n d u n g e n  s o w i e  i n 

Buchhaltungssoftware
Ÿ Eigeninitiative und Teamfähigkeit sowie eine sorgfältige und zuverlässige Arbeitsweise
Ÿ Gute analytische Fähigkeiten gepaart mit mittelstandsgeprägter Organisations- und 

Umsetzungsstärke sowie eine ausgeprägte Zahlenafnität

Ihr zukünftiger Arbeitgeber bietet Ihnen eine Schlüsselposition in einem 

innovativen und zukunftsorientierten Unternehmen. Die Position bietet Ihnen ferner einen 

großen Verantwortungs- u. Gestaltungsspielraum zur Weiterentwicklung eines wirtschaftlich 

gut aufgestel lten Unternehmens. Sie erwartet eine langfrist ig angelegte, 

verantwortungsvolle Führungsposition in einem werteorientierten Unternehmen mit kurzen 

Entscheidungswegen. Ferner erhalten Sie selbstverständlich eine der Verantwortung dieser 

Position angemessene Vergütung. 

Bei Fragen zur Ausschreibung wenden Sie sich bitte an Stefan Dowerk, der Ihnen auch 

außerhalb der Bürozeiten und am Wochenende unter seiner Mobil-Nr. 0171 5101430 

Auskünfte erteilt. Ihre Kontaktaufnahme wird selbstverständlich streng vertraulich behandelt.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen –vorzugsweise per E-Mail- unter Angabe des 

frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung kurzfristig an uns.

Bahnhofstraße 18
48529 Nordhorn

Telefon 05921 72869-28
Telefax 05921 72869-29

Mobil 0171 5101430
stefan.dowerk@dowerk.de


