Wir sind eine Personalberatung aus der Grafschaft Bentheim und unterstiitzen seit
mehr als 10 Jahren Unternehmen bei der Besetzung vakanter Positionen. Wir
»verbinden” Arbeitnehmer und Arbeitgeber und haben die Kontakte zu interessanten
und attraktiven Arbeitgebern, die spannende berufliche Herausforderungen bieten.
Grafschaft Bentheim / Emsland / Miinsterland / Region Osnabriick — dies sind Regionen,
in denen wir liberwiegend tatig sind. Berlin, Kéln, Hamburg, Miinchen — auch hier
haben wir in der Vergangenheit bereits erfolgreich Positionen fiir unsere Kunden
besetzt. Wir beraten kompetent, personlich und individuell, bezogen auf die
jeweiligen Bediirfnisse und Aufgabenstellungen.

Bei unserem Kunden handelt es sich um ein seit mehr als 25 Jahren erfolgreiches
familiengefiihrtes Ingenieurbiiro aus dem westlichen Miinsterland. Mit qualifizierten
und hochmotivierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern bietet unser Kunde
fachkundige Beratung und innovative ganzheitliche Losungen fiir samtliche
siedlungswasserwirtschaftliche und ingenieurtechnische Aufgabenstellungen.
Kerngeschaft unseres Kunden ist die Planung von Entwasserungsanlagen und auch
StraBen fiir Kommunen im westlichen Miinsterland. Wir suchen fiir dieses
Unternehmen eine/n

Bauingenieur, Master, Bachelor, Techniker [m/w/d]

Technischen Zeichner -TGA-Elektro / Elektrotechniker

lhre Aufgaben:

- Eigenstandige Bearbeitung und Planung von Entwdsserungsanlagen

« Die planerischen Tatigkeiten sind dabei angelehnt an die Leistungsphasen der HOAI, inkl.
der Ubernahme der ortlichen Bauleitung (wodurch das Aufgabengebiet sehr
abwechslungsreich gestaltet werden kann)

» Zu den Tatigkeitsschwerpunkten gehért insbesondere die Planung von industriellen,
gewerblichen und schwerpunktmaBig kommunalen InfrastrukturmaBnahmen bzw. die
Planung von Anlagen des Siedlungswasserbaus (Kanéle, RRB, RUB)

lhre Qualifikation:

« Sie verfiigen ber ein abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Bauingenieurwesen
(bevorzugte Vertiefungsrichtung Tiefbau / Siedlungswasserwirtschaft) oder tber eine
Weiterbildung zum Techniker

+ Mehrjahrige Berufserfahrung in einem vergleichbaren Aufgabengebiet

« Der Umgang mit den einschldgigen Regelungswerken und Rechtsvorschriften ist lhnen
vertraut.

«  Gute EDV-Kenntnisse (MS-Office, branchentibliche Ingenieursoftware)

« Eigeninitiative und Teamfahigkeit sowie eine sorgfaltige und zuverlassige Arbeitsweise

lhr zukiinftiger Arbeitgeber bietet Ihnen eine abwechslungsreiche und
vielseitige Tétigkeit mit beruflicher Entfaltungsmaéglichkeit in einem familidren Arbeitsumfeld
mit flexibler Arbeitszeit. Sie erwartet eine langfristig angelegte, verantwortungsvolle Position
in einem werteorientierten Unternehmen mit kurzen Entscheidungswegen. Ferner erhalten
Sie selbstverstandlich eine der Verantwortung dieser Position angemessene Vergiitung.

Bei Fragen zur Ausschreibung wenden Sie sich bitte an Stefan Dowerk, der lhnen auch
auBerhalb der Biirozeiten und am Wochenende unter seiner Mobil-Nr. 0171 5101430
Auskiinfte erteilt. lhre Kontaktaufnahme wird selbstverstandlich streng vertraulich behandelt.

Bitte senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen —vorzugsweise per E-Mail- unter Angabe des
friihestmdglichen Eintrittstermins und lhrer Gehaltsvorstellung kurzfristig an uns.
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