Wir sind eine Personalberatung aus der Grafschaft Bentheim und unterstiitzen seit
mehr als 10 Jahren Unternehmen bei der Besetzung vakanter Positionen. Wir
»verbinden” Arbeitnehmer und Arbeitgeber und haben die Kontakte zu interessanten
und attraktiven Arbeitgebern, die spannende berufliche Herausforderungen bieten.
Grafschaft Bentheim / Emsland / Miinsterland / Region Osnabriick — dies sind Regionen,
in denen wir liberwiegend tatig sind. Berlin, Kéln, Hamburg, Miinchen — auch hier
haben wir in der Vergangenheit bereits erfolgreich Positionen fiir unsere Kunden
besetzt. Wir beraten kompetent, personlich und individuell, bezogen auf die
jeweiligen Bediirfnisse und Aufgabenstellungen.

Bei unserem Kunden handelt es sich um ein erfolgreiches Spezialtiefbauunternehmen
mit mehreren Niederlassungen innerhalb Deutschlands. Fiir seine Kunden erstellt
dieses Unternehmen Bohrpfahlgriindungen, Baugrundverbesserungen und
Pfahlwéande. Motivierte und qualifizierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie ein
hochwertiger moderner Maschinenpark sorgen dafiir, dass unser Kunde fiir zukiinftige
Herausforderungen bestens geriistet ist. Unser Kunde gehdrt zu einem
Unternehmensverbund mit mehr als 13.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
innerhalb diversifizierter Geschaftshereiche. Im Geschaftsbereich Bauleistungen
erzielten mehr als 1.600 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Jahr 2019 einen
Jahresumsatz von ca. 390 Millionen Euro. Fiir dieses Unternehmen suchen wir fiir die
Niederlassung in der Region Grafschaft Bentheim / siidliches Emsland / Region
Osnabriick eine/n

Bau-Ing. / Bachelor / Master [m/w/d]

-vertriebsaffiner Bauingenieur/auch gerne Jungingenieur - Berufseinsteiger-

lhre Aufgaben: Sie unterstiitzen die Geschéfts- bzw. Niederlassungsleitung im Rahmen
der Vertriebsaktivitdten bei der Akquise neuer interessanter Projekte im Bereich der
Tiefgriindung. Ferner liegt ein Teilbereich lhrer Aufgabe in der Koordination, Organisation und
Abwicklung dieser Tiefbauprojekte. Zudem sind sie Ansprechpartner fiir die Kunden und
tibernehmen letztendlich die Angebotsbearbeitung und nehmen an den Verhandlungen mit
den Kunden teil

lhre Qualifikation: Sie verfiigen iiber ein abgeschlossenes Studium der Fachrichtung
Bauingenieurwesen oder eine Weiterbildung zum Bautechniker. Dariiber hinaus bringen Sie
idealerweise eine mehrjahrige Erfahrung innerhalb des o. g. Aufgabengebietes mit. Sie
verfligen iber kommunikative Fahigkeiten sowie ein sicheres und souveranes Auftreten und
besitzen die Fahigkeit, Menschen zu (iberzeugen. Sie haben Freude an der Bearbeitung
komplexer technischer und kommerzieller Aufgaben und verfiigen letztendlich tiber eine
hohe Vertriebsaffinitdt. Auch Berufseinsteiger sollten sich von dieser Stellenausschreibung
angesprochenfiihlen.

lhr zukiinftiger Arbeitgeber bietet Ihnen neben der Mitarbeit in einem
erfolgreichen Unternehmen eine abwechslungsreiche und vielseitige Tatigkeit mit beruflicher
Entfaltungsmaglichkeit sowie ein der Verantwortung angemessenes interessantes
Vergiitungspaket (inkl. Firmenfahrzeug zur privaten Nutzung).

Bei Fragen zur Ausschreibung wenden Sie sich bitte an Stefan Dowerk, der Ihnen auch
auBerhalb der Biirozeiten und am Wochenende unter seiner Mobil-Nr. 0171 5101430
Auskiinfte erteilt. Ihre Kontaktaufnahme wird selbstversténdlich streng vertraulich behandelt.

Bitte senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen, vorzugsweise per E-Mail, unter Angabe des
friihestmdglichen Eintrittstermins und lhrer Gehaltsvorstellung kurzfristig an uns.

DO|WERK

FACH-UND
FUHRUNGSKRAFTE

BahnhofstralBe |8
48529 Nordhorn

Telefon 05921 72869-28

Telefax 05921 72869-29

Mobil 0171 5101430
stefan.dowerk@dowerk.de

dowerk.de
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