Wir sind eine Personalberatung aus der Grafschaft Bentheim und unterstiitzen seit
mehr als 10 Jahren Unternehmen bei der Besetzung vakanter Positionen. Wir
»verbinden” Arbeitnehmer und Arbeitgeber und haben die Kontakte zu interessanten
und attraktiven Arbeitgebern, die spannende berufliche Herausforderungen bieten.
Grafschaft Bentheim / Emsland / Miinsterland / Region Osnabriick — dies sind Regionen,
in denen wir liberwiegend tatig sind. Berlin, Kéln, Hamburg, Miinchen — auch hier
haben wir in der Vergangenheit bereits erfolgreich Positionen fiir unsere Kunden
besetzt. Wir beraten kompetent, personlich und individuell, bezogen auf die
jeweiligen Bediirfnisse und Aufgabenstellungen.

Bei unserem Kunden handelt es sich um ein seit vielen Jahrzehnten erfolgreiches
inhabergefiihrtes Unternehmen aus der Region Grafschaft Bentheim / siidliches
Emsland. Mit ca. 500 hochqualifizierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie
einem modernen Maschinenpark gehort unser Kunde europaweit zu den fiihrenden
Herstellern von Mehrwegtransportbehdltern aus Kunststoff. Wir suchen fiir dieses
Unternehmen, bei dem traditionelle Werte wie Verlasslichkeit, Soliditdt und
Bestandigkeit gepflegt werden eine/n

Teamleiter Produktion [m/w/d]

Schwerpunkt dieser Tatigkeit ist die strategische Ausrichtung, die Weiterentwicklung
sowie die operative Sicherstellung des IT-Betriebes. Zu Ihren Hauptaufgaben gehodren
weiterhin die Prozessweiterentwicklung (Digitalisierung) sowie der zuverlassige und
sichere Betrieb der Infrastruktur und der eingesetzten IT-Applikationen

lhre Aufgaben:

« Sie fiihren ein Team von ca. 25 Mitarbeitern und sind fiir die laufende Produktion
verantwortlich

« Siestellen die Anforderungen an die Produkte hinsichtlich Zykluszeit und Qualitat sicher

« Sie sind fir die Sicherstellung der Produktivitat, eines stabilen Produktionsprozesses
sowie fiir das Lean-Management in lhrem Produktionsbereich verantwortlich

« Sie motivieren und entwickeln lhre Mitarbeiter durch regelméaBige Kommunikation,
Entwicklungsgesprache, Feedbackgesprache etc.

« Siestellen die Mitarbeiterzufriedenheit in Ihrem Team sicher

lhre Qualifikation:

« Sie verfiigen (ber eine abgeschlossene technische Ausbildung, gerne auch eine
Weiterbildung zum Industriemeister

«  Grundverstandnis von Prozessen und Arbeitsabldufen

« Fahigkeit Mitarbeiter zu fiihren sowie eine hohe soziale Kompetenz

* Bereitschaft zur Schichtarbeit

lhr zukiinftiger Arbeitgeber bietet Ihnen neben der Mitarbeit in einem
innovativen, zukunftsorientieren und werteorientierten Unternehmen mit flachen Hierarchien
und kurzen Entscheidungswegen einen sicheren und zukunftsfahigen Arbeitsplatz. Es
erwartet Sie neben sehr guten Sozialleistungen (z. B. betriebliche Altersvorsorge, betriebliche
Zusatzversicherung, etc.) ein attraktives Gehalt sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld.

Bei Fragen zur Ausschreibung wenden Sie sich bitte an Stefan Dowerk, der Ihnen auch
auBerhalb der Biirozeiten und am Wochenende unter seiner Mobil-Nr. 0171 5101430
Auskiinfte erteilt.

Ihre Kontaktaufnahme wird selbstverstandlich streng vertraulich behandelt.

Bitte senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen —vorzugsweise per E-Mail- unter Angabe des
friihestmdglichen Eintrittstermins und lhrer Gehaltsvorstellung kurzfristig an uns.
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