Wir sind eine Personalberatung aus der Grafschaft Bentheim und unterstiitzen
Unternehmen bei der Besetzung vakanter Positionen. Wir ,verbinden” Arbeitnehmer
und Arbeitgeber und haben die Kontakte zu interessanten und attraktiven
Arbeitgebern, die spannende berufliche Herausforderungen bieten. Grafschaft
Bentheim / Emsland / Miinsterland / Region Osnabriick — dies sind Regionen, in denen
wir liberwiegend tatig sind. Berlin, KéIn, Hamburg, Miinchen — auch hier haben wir in
der Vergangenheit bereits erfolgreich Positionen fiir unsere Kunden besetzt. Wir
beraten kompetent, personlich und individuell, bezogen auf die jeweiligen
Bediirfnisse und Aufgabenstellungen.

Bei unserem Kunden handelt es sich um einen fiihrenden mittelstandischen
Generalunternehmer im Bereich der Renovierung und Sanierung von 4- und 5-Sterne
Hotels. Dabei arbeitet unser Kunde fiir namenhafte Hotelketten und realisiert
qualitativ sehr anspruchsvolle Renovierungs- und SanierungsmaBnahmen. Mit
Architekten und Kaufleuten realisiert unser Kunde an den Standorten im Raum
Miinster sowie in Miinchen ambitionierte Hotelkonzepte in ganz Europa. Fiir dieses
sehr erfolgreiche Unternehmen suchen wir fiir den Hauptsitz im Raum Miinster (NRW)
zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine/n

Holztechniker / Tischlermeister [m/wyd

der Fachrichtung Verkehrsplanung/Verkehrswesen (m/w/d)

lhre Aufgaben:

* Sie erstellen auf Grundlage der Plane der Innenarchitekten Auto CAD-Zeichnungen fiir
externe Tischlereien

* Sie arbeiten an der Schnittstelle zwischen Innenarchitekten und Tischlereien und sind bei
der Umsetzung deren Ansprechpartner

e Sie iberwachen die Fertigung und verantworten die termin- und fachgerechte
Umsetzung

lhre Qualifikation:

* Sieverfiigen iiber eine abgeschlossene Ausbildung zum Tischler, Tischlermeister, staatlich
gepriifter Holztechniker oder eine vergleichbare Ausbildung

* Sie bringen Kenntnisse in Auto CAD mit und haben idealerweise Branchenkenntnisse im
Bereich Innenausbau; ferner haben Sie Erfahrung im Bereich der Mobelkonstruktion

* Organisationsgeschick und sehr gutes Zeit- und Kostenmanagement

* Kommunikationsstarke, Selbststandigkeit und Eigeninitiative

» gute Englischkenntnisse

lhr zukiinftiger Arbeitgeber bietet Ihnen ein Aufgabengebiet, das von hoher
Eigenverantwortung und Selbststandigkeit geprégt ist. Ferner ein teamorientiertes
Arbeitsklima und einen sicheren Arbeitsplatz. Sie erhalten selbstverstandlich ein der
Verantwortung angemessene Vergltung.

Bei Fragen zur Ausschreibung wenden Sie sich bitte an Stefan Dowerk, der Ihnen auch
auBerhalb der Biirozeiten und am Wochenende unter seiner Mobil-Nr. 0171 5101430
Auskiinfte erteilt. Ihre Kontaktaufnahme wird selbstverstandlich streng vertraulich behandelt.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen —vorzugsweise per E-Mail- unter Angabe des
frihestmaglichen Eintrittstermins und lhrer Gehaltsvorstellung an nachstehende Adresse.
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