Wir sind eine Personalberatung aus der Grafschaft Bentheim und unterstiitzen
Unternehmen bei der Besetzung vakanter Positionen. Wir ,verbinden” Arbeitnehmer
und Arbeitgeber und haben die Kontakte zu interessanten und attraktiven
Arbeitgebern, die spannende berufliche Herausforderungen bieten. Grafschaft
Bentheim / Emsland / Miinsterland / Region Osnabriick — dies sind Regionen, in denen
wir iberwiegend tatig sind. Berlin, KéIn, Hamburg, Miinchen — auch hier haben wir in
der Vergangenheit bereits erfolgreich Positionen fiir unsere Kunden besetzt. Wir
beraten kompetent, personlich und individuell, bezogen auf die jeweiligen
Bediirfnisse und Aufgabenstellungen.

Bei unserem Kunden handelt es sich um ein seit Jahrzehnten renommiertes
familiengefiihrtes Bauunternehmen aus der Region Grafschaft Bentheim/siidliches
Emsland/Region Osnabriick. Mit iiber 500 qualifizierten Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern realisiert unser Kunde bundesweit anspruchsvolle Projekte fiir den
Wohnungs- und Objektbau (in Holzrahmenbauweise). Aktuell zahlt unser Kunde zu den
renommierten Anbietern und ersten Adressen im deutschen Hausbau. Fiir dieses
Unternehmen suchen wir eine/n

Techniker / Bauzeichner [m/w/d]

lhre Aufgaben:

« Technische Priifungen der durch Fremdarchitekten erstellten Vorentwiirfe

« Ansprechpartner von Fremdarchitekten bei Fragestellungen, technischen Kldrungen mit
den Fachabteilungen

« Priifung der Bauunterlagen auf Machbarkeit und Vollstandigkeit

» Auslésung von Grundstiicksbesichtigungen auf Grund von unklaren/besonderen
Rahmenbedingungen (z. B. Hanglage, Zuwegung etc.)

« Interner Ansprechpartner von Kollegen/Kolleginnen bei der Kldrung von fachspezifischen
Fragen

lhre Qualifikation:

» Abgeschlossene Aushildung als Bauzeichner mit Weiterbildung zum Techniker oder
Bautechniker bzw. Studium Bauingenieurwesen

«  Erste Berufserfahrung wiinschenswert

 Kenntnisse von Konstruktionssoftware

 Selbststdndige, gewissenhafte und eigenverantwortliche Arbeitsweise

« Teamfahigkeit

lhr zukiinftiger Arbeitgeber bietet Ihnen einen sicheren und dauerhaften
Arbeitsplatz sowie Zukunftsperspektiven in einem familidr gefiihrten Unternehmen. Neben
Teamarbeit erwarten Sie bei unserem Kunden architektonisch anspruchsvolle Projekte. Ferner
erhalten Sie selbstversténdlich eine der Verantwortung angemessene Vergiitung sowie
weitere Sozialleistungen (Urlaubs- u. Weihnachtsgeld, Teilnahme am
Firmenfitnessprogramm, betriebliche Altersvorsorge).

Bei Fragen zur Ausschreibung wenden Sie sich bitte an Stefan Dowerk, der Ihnen auch
auBerhalb der Biirozeiten und am Wochenende unter seiner Mobil-Nr. 0171 5101430
Auskiinfte erteilt. lhre Kontaktaufnahme wird selbstverstandlich streng vertraulich behandelt.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen —vorzugsweise per E-Mail- unter Angabe des
friihestmaglichen Eintrittstermins und lhrer Gehaltsvorstellung kurzfristig an uns.

DO|WERK

FACH-UND
FUHRUNGSKRAFTE

Bahnhofstral3e |8
48529 Nordhorn

Telefon 05921 72869-28

Telefax 05921 72869-29

Mobil 0171 5101430
stefan.dowerk@dowerk.de

dowerk.de



