Wir sind eine Personalberatung aus der Grafschaft Bentheim und unterstiitzen seit
mehr als 10 Jahren Unternehmen bei der Besetzung vakanter Positionen. Wir
»verbinden” Arbeitnehmer und Arbeitgeber und haben die Kontakte zu interessanten
und attraktiven Arbeitgebern, die spannende berufliche Herausforderungen bieten.
Grafschaft Bentheim / Emsland / Miinsterland / Region Osnabriick — dies sind Regionen,
in denen wir liberwiegend tatig sind. Berlin, Kéln, Hamburg, Miinchen — auch hier
haben wir in der Vergangenheit bereits erfolgreich Positionen fiir unsere Kunden
besetzt. Wir beraten kompetent, personlich und individuell, bezogen auf die
jeweiligen Bediirfnisse und Aufgabenstellungen.

Bei unserem Kunden handelt es sich um ein seit mehr als 25 Jahren sehr erfolgreiches
familiengefiihrtes Unternehmen aus dem Bereich Zauntechnik & Torsysteme. Mit mehr
als 40 qualifizierten und hochmotivierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ist unser
Kunde fiir Kommunen, Unternehmen und Privatkunden tatig und entwickelt dabei
Trends der Branche (wie z. B. iibergroBe Schiebetoranlagen, besondere Sicherheitss-
tandards oder Einsatz von Smart-Technologien). Fiir dieses in der Region siidliches
Emsland / Grafschaft Bentheim ansdssige Unternehmen suchen wir zum néachst-
moglichen Zeitpunkt eine/n

Technischen Leiter / Betriebsleiter [m/w/d]

Schwerpunkte: Arbeitsvorbereitung / Kalkulation / techn. Projektleitung
Bei entsprechender Qualifikation besteht die Moglichkeit eine Geschéftsfiihrer-Position zu iibernehmen

lhre Aufgaben:

 Erstellung der Auftrags- u. Arbeitskalkulation fiir die Projektabwicklung

e Betreuung von Ausschreibungen und GroBauftrdgen in Zusammenarbeit mit dem Vertrieb

* Begleitung von technischen Abstimmungsgesprachen mit Planern, Auftraggebern,
Lieferanten und Nachunternehmern

* Entlastung der Geschaftsfiihrung

* Optimierung bestehender Prozesse

* Sieberichten direkt an die Geschaftsfiihrung

lhre Qualifikation:

e Abgeschlossene technische Ausbildung, idealerweise Weiterbildung zum Techniker, bzw.
abgeschlossenes Studium im Bereich Bau-Ingenieurwesen, Maschinen- o. Metallbau
bzw. Garten- und Landschaftsbau

* Mehrjahrige Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position oder als Bau/Projektleiter

* Umsetzungsstarke sowie sicheres und souveranes Auftreten

» Strategisches Denken und hohes analytisches Verstdndnis und unternehmerisches
Denken

» Selbststandige, engagierte, strukturierte und verantwortungsvolle Arbeitsweise sowie
Teamfahigkeit mit einer hohen sozialen Kompetenz

lhr zukiinftiger Arbeitgeber bietet Ihnen neben einer anspruchsvollen und
abwechslungsreichen Tatigkeit in einem erfolgreich agierenden Familienunternehmen eine
verantwortungsvolle Position, die die zukiinftige weitere positive Geschaftsentwicklung
unseres Kunden maBgeblich pragen wird. Ferner erhalten Sie selbstverstandlich eine der
Verantwortung dieser Position angemessene Vergiitung (inkl. Firmenwagen).

Bei Fragen zur Ausschreibung wenden Sie sich bitte an Stefan Dowerk, der Ihnen auch
auBerhalb der Biirozeiten und am Wochenende unter seiner Mobil-Nr. 0171 5101430
Auskiinfte erteilt. Ihre Kontaktaufnahme wird selbstverstandlich streng vertraulich behandelt.

Bitte senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen, vorzugsweise per E-Mail, unter Angabe des
friihestmdglichen Eintrittstermins und lhrer Gehaltsvorstellung kurzfristig an uns.
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