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Technischen Zeichner / Bauzeichner / CAD-Konstrukteur   [m/w/d] 

Wir sind eine Personalberatung aus der Grafschaft Bentheim und unterstützen seit 

mehr als 10 Jahren Unternehmen bei der Besetzung vakanter Positionen. Wir 

„verbinden“ Arbeitnehmer und Arbeitgeber und haben die Kontakte zu interessanten 

und attraktiven Arbeitgebern, die spannende beruiche Herausforderungen bieten. 

Grafschaft Bentheim / Emsland / Münsterland / Region Osnabrück – dies sind Regionen, 

in denen wir überwiegend tätig sind. Berlin, Köln, Hamburg, München – auch hier 

haben wir in der Vergangenheit bereits erfolgreich Positionen für unsere Kunden 

besetzt. Wir beraten kompetent, persönlich und individuell, bezogen auf die 

jeweiligen Bedürfnisse und Aufgabenstellungen. 

Bei unserem Kunden handelt es sich um ein seit Jahrzehnten familiengeführtes 

erfolgreiches Ingenieurbüro aus dem Bereich der Bauphysik mit mehreren Standorten. 

Unser Kunde begleitet Bauherren, Planer und Architekten bei der Realisierung 

anspruchsvoller Bauprojekte. Für den Hauptsitz im Raum Osnabrück suchen wir für 

unseren Kunden eine/n

 

-für den vorbeugenden Brandschutz-

Ihre Aufgaben: 

Ÿ Beratung und Betreuung von Kunden, sowie Abstimmung von Planungsleistungen
Ÿ Eigenverantwortliche Bearbeitung, Erstellung von Plansätzen und Protokollen für die LP 1 

bis LP 8, unter anderem für die Sanierung denkmalgeschützter Objekte sowie der 

gesamten Bandbreite von Neubaumaßnahmen
Ÿ Anfertigung von Brandschutzplänen, Flucht- und Rettungswegplänen und Plänen für die 

Feuerwehr
Ÿ Bearbeitung und Fortschreibung von Plänen für abwechslungsreiche Projekte in Bezug 

auf den vorbeugenden Brandschutz
Ÿ Baubegleitende Qualitätskontrolle und Erstellung von Protokollen für anspruchsvolle 

Neubau- und Sanierungsprojekte
Ÿ Mitwirken bei Bestandsaufnahmen und Mängelbewertungen

Ihre Qualikation: 

Ÿ Erfolgreich absolvierte Ausbildung als Bauzeichner/-in oder ähnliche Qualikation, gerne 

auch Berufseinsteiger
Ÿ Gute Kenntnisse in AutoCAD 2D/3D und den gängigen MS-Ofce-Programmen
Ÿ Engagement, ausgeprägte Einsatzbereitschaft, gute Kommunikationsfähigkeit und 

teamorientierte Arbeitsweise

Ihr zukünftiger Arbeitgeber bietet Ihnen neben einer abwechslungsreichen und 

vielseitigen Tätigkeit die Mitarbeit in einem innovativen und zukunftsorientierten 

Unternehmen. Ferner erhalten Sie selbstverständlich eine der Verantwortung dieser Position 

angemessene Vergütung.

Bei Fragen zur Ausschreibung wenden Sie sich bitte an Stefan Dowerk, der Ihnen auch 

außerhalb der Bürozeiten und am Wochenende unter seiner Mobil-Nr. 0171 5101430 

Auskünfte erteilt. Ihre Kontaktaufnahme wird selbstverständlich streng vertraulich behandelt.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen –vorzugsweise per E-Mail- unter Angabe des 

frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung kurzfristig an uns.

Bahnhofstraße 18
48529 Nordhorn

Telefon 05921 72869-28
Telefax 05921 72869-29

Mobil 0171 5101430
stefan.dowerk@dowerk.de


