
dowerk.de

Wir sind eine Personalberatung aus der Grafschaft Bentheim und unterstützen seit 

mehr als 10 Jahren Unternehmen bei der Besetzung vakanter Positionen. Wir 

„verbinden“ Arbeitnehmer und Arbeitgeber und haben die Kontakte zu interessanten 

und attraktiven Arbeitgebern, die spannende beruiche Herausforderungen bieten. 

Grafschaft Bentheim / Emsland / Münsterland / Region Osnabrück – dies sind Regionen, 

in denen wir überwiegend tätig sind. Berlin, Köln, Hamburg, München – auch hier 

haben wir in der Vergangenheit bereits erfolgreich Positionen für unsere Kunden 

besetzt. Wir beraten kompetent, persönlich und individuell, bezogen auf die 

jeweiligen Bedürfnisse und Aufgabenstellungen. 

Bei unserem Kunden handelt es sich um ein seit mehr als 100 Jahren sehr erfolgreichen 

familiengeführten Möbelhersteller. Mehr als 1.300 qualizierte und hochmotivierte 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in mehreren Tochtergesellschaften sowie ein 

hochmoderner Maschinenpark sorgen dafür, dass unser Kunde für zukünftige 

Herausforderungen bestens gerüstet ist. Für den Hauptsitz in der Region Osnabrück 

suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

 

IT-Systemadministrator / IT-Techniker [m/w/d] 

Ihre Aufgaben: 

Ÿ First-Level-Support für Windows-Umgebungen
Ÿ Installation und Betreuung von Hard- und Software für Windows-Umgebungen und 

Netzwerken
Ÿ Wartungsarbeiten an technischen Geräten
Ÿ Sicherstellung des IT-Betriebes und der Zusammenarbeit von verschiedenen 

Informationssystemen
Ÿ Betreuung von Telefonanlagen
Ÿ Projektunterstützung

Ihre Qualikation: 

Ÿ Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung im IT-Bereich oder vergleichbare 

langjährige Berufserfahrung
Ÿ Ausgeprägte Kunden- und Dienstleistungsorientierung
Ÿ Gute Kenntnisse von Windows-Betriebssystemen und Ofce-Produkten (Active 

Directory/MS Ofce/O365/ etc.)
Ÿ Erfahrung mit Virtualisierungslösungen (VM-Ware)
Ÿ Grundlagen der Netzwerktechnik (LAN, WLAN, VLAN, Routing, Switching)
Ÿ Flexibilität, Teamfähigkeit
Ÿ Führerscheinklasse B

Ihr zukünftiger Arbeitgeber bietet Ihnen neben einer anspruchsvollen und 

abwechslungsreichen Tätigkeit in einem erfolgreich agierenden Familienunternehmen eine 

der Verantwortung angemessene Vergütung.
 
Bei Fragen zur Ausschreibung wenden Sie sich bitte an Stefan Dowerk, der Ihnen auch 

außerhalb der Bürozeiten und am Wochenende unter seiner Mobil-Nr. 0171 5101430 

Auskünfte erteilt. Ihre Kontaktaufnahme wird selbstverständlich streng vertraulich behandelt.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen, vorzugsweise per E-Mail, unter Angabe des 

frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung kurzfristig an uns. 

Bahnhofstraße 18
48529 Nordhorn

Telefon 05921 72869-28
Telefax 05921 72869-29

Mobil 0171 5101430
stefan.dowerk@dowerk.de


