Wir sind eine Personalberatung aus der Grafschaft Bentheim und unterstiitzen seit
mehr als 10 Jahren Unternehmen bei der Besetzung vakanter Positionen. Wir
»verbinden” Arbeitnehmer und Arbeitgeber und haben die Kontakte zu interessanten
und attraktiven Arbeitgebern, die spannende berufliche Herausforderungen bieten.
Grafschaft Bentheim / Emsland / Miinsterland / Region Osnabriick — dies sind Regionen,
in denen wir liberwiegend tdtig sind. Berlin, Kéln, Hamburg, Miinchen — auch hier
haben wir in der Vergangenheit bereits erfolgreich Positionen fiir unsere Kunden
besetzt. Wir beraten kompetent, personlich und individuell, bezogen auf die
jeweiligen Bediirfnisse und Aufgabenstellungen.

Bei unserem Kunden handelt es sich um ein renommiertes und traditionsreiches
Verlagshaus aus der Region siidliches Emsland / Region Osnabriick / Grafschaft
Bentheim. Fiir dieses Unternehmen suchen wir eine/n

Vertriebsleiter Zeitungslogistik / Leiter Logistik [m/w/d]

lhre Aufgaben: In dieser Funktion sind Sie in erster Linie fiir die Erbringung einer
hochwertigen Leistung und Qualitdt in Form einer stindig optimierten und
prozessverbesserten Zustellung verantwortlich. Dabei fiihren Sie ein Team von 3
Vertriebsinspektoren, die wiederum erster Ansprechpartner fiir die ca. 600 Zustellerinnen und
Zusteller sind. Die Uberwachung der operativen Standards sowie die Qualititskontrolle
gehoren ebenso zu Ihren Aufgaben wie die Analyse der Zustellqualitat und die Ableitung von
ggf. erforderlichen MaBnahmen. Ferner gehdrt die Durchfiihrung von ggf. erforderlichen
umfangreichen Vertriebs- und Logistikprojekten zu Ihren Aufgaben. Als Fiihrungskraft fir
diesen Bereich sorgen Sie letztendlich fiir die notwendigen Rahmenbedingungen um einen
wirtschaftlichen und reibungslosten Ablauf der Zustellung unter Beachtung der
Qualitatsrichtlinien zu gewahrleisten.

lhre Qualifikation:

 Abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Logistik bzw. BWL oder vergleichbare
Ausbildung (idealerweise mit den Schwerpunkten Logistik, Organisation, Prozess- u.
Personalmanagement)

« Mehrjéhrige Berufserfahrung im o. g. Aufgabengebiet (idealerweise in der Verlags-
branche)

 Mehrjdhrige Fiihrungserfahrung

« Siehaben ein sicheres Auftreten, haben Detailverstandnis und sind improvisationsfahig

 Strategisches und unternehmerisches Denken sowie Umsetzungsstdrke und
Durchsetzungsvermdgen

 Ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit

» Hohesoziale Kompetenz sowie ein hohes Verantwortungsbewusstsein

lhr zukiinftiger Arbeitgeber bietet Ihnen neben der Mitarbeit in einem
erfolgreichen Unternehmen eine abwechslungsreiche und vielseitige Tatigkeit mit beruflicher
Entfaltungsmoglichkeit sowie eine der Verantwortung angemessene Vergiitung (inkl.
Firmenwagen zur privaten Nutzung).

Bei Fragen zur Ausschreibung wenden Sie sich bitte an Stefan Dowerk, der Ihnen auch
auBerhalb der Biirozeiten und am Wochenende unter seiner Mobil-Nr. 0171 5101430
Auskiinfte erteilt. Ihre Kontaktaufnahme wird selbstverstandlich streng vertraulich behandelt.

Bitte senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen, vorzugsweise per E-Mail, unter Angabe des
frihestmdglichen Eintrittstermins und lhrer Gehaltsvorstellung kurzfristig an uns.
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